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La Unidad Educativa “Manuel J. Calle” realiza una actualizacion
del Codigo de Convivencia en el que se establecen los acuerdos
y compromisos en concordancia con los nuevos lineamientos de
las herramientas para la construccion participativa de los
instrumentos de la gestion escolar. De acuerdo a los siguientes
criterios:

O Vida en comunidad.

O Relaciones con el entorno fisico y ambiental.

O Actualizacion en la dindmica educativa e institucional.

O Estilo de vida.

Este codigo servira para garantizar la sana convivencia entre
todos los integrantes de la comunidad educativa.




El Codigo de Convivencia garantiza que la dinamica institucional se

desarrolle en el marco del respeto de los derechos humanos de toda la
comunidad educativa. Promueve la participacion y la
corresponsabilidad de los estudiantes, de las familias, los docentes y
el personal administrativo. Implementa mecanismos innovadores
para la resolucion de confilictos escolares respondiendo al contexto
de nuestra institucion educativa.

El establecimiento es un espacio en donde se practica los valores
como: la solidaridad, la responsabilidad, la empatia, la honestidad,
puntualidad, la democracia y el respeto a los derechos humanos

fomentando una cultura de paz para la vida en comunidad.

Mediante el ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00038-A, se
expiden las “HERRAMIENTAS PARA LA CONSTRUCCION DE LOS
INSTRUMENTOS




ATENCION DE LOS ESTUDIANTES
EN LA CONVIVENCIA ESCOLAR

C. Demostrar empatia entre companeros, incluyéndoles en

CONVIVENCIA ARMONICA

los diferentes ambitos: académicos, sociales, culturales y

Acuerdo: Comunicar inquietudes, necesidades o .
9 g deportivos.

problemas personales o grupales en el siguiente

A. Participar en talleres sobre la diversidad, para
orden: tutora, inspector, Autoridades.

1 sensibilizarnos y evitar las consecuencias que genera la
Compromiso: No interrumpir mientras alguien . . . s
P P 3 discriminacion,

el racismo y la exclusion para lograr una
habla y escuchar con atencidn.

: y . convivencia armonica entre los miembros de la
espetar los acuerdos establecidos entre . ;
Resp comunidad educativa.
docentes y estudiantes.
Implementar una caja de sugerencias para una

comunicacion aceptable.

C. Evitar el uso de sobre nombres entre los miembros de la
comunidad educativa respetando su identidad y género.
Practicar las ensenanzas aprendidas en el hogar,
demostrando, sobre todo, compostura y conciencia de que
todas las personas tenemos los mismos derechos.

A. Concientizar y fomentar practicas inclusivas dentro de
la comunidad educativa que coadyuve nuestra formacion

en valores.



CUIDADO EN LA

INFRAESTRUCTURA 'Y
ESPACIOS VERDES

Compromiso: Cuidar, respetar y mantener
limpios los diferentes espacios institucionales.
Acuerdo: Demostrar un cambio de actitud con

respecto al manejo de desechos solidos,
promoviendo el reciclaje y evitando el
desperdicio en beneficio del medio ambiente.
C. Respetar los espacios asignados a cada nivel
educativo.
A. Utilizar correctamente los bienes y servicios
designados a cada nivel.
Informar oportunamente cualquier anomalia
observada dentro de la institucion.

RESPETAR LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y ETNICA DE
LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

Compromiso: Respetar las tradiciones y
saberes culturales de los companeros de
otras etnias.

Acuerdo: Apoyar las actividades
interculturales dentro de la comunidad
educativa para garantizar la formacion
pluricultural.




EN EQUIPO

suntualmente, con el
espetando los horarios
institucion educativa.
espetar y tolerar las
ones de docentes,

ro y fuera del aula, a
ientos institucionales.

VIDA EN COMUNIDAD

COMPROMISO POR PARTE
DE LOS INTEGRANTES DE
LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

Compromiso: Participar de las distintas
actividades interdisciplinarias organizadas
por la institucidon.

Acuerdo: Participar de forma respetuosa en
las distintas actividades académicas,
sociales, culturales y deportivas.



DESARROLLO DE
HABILIDADES
EMOCIONALES

Acuerdo: Participar activamente en los
talleres que brinda la institucion en contra
de la violencia.

Compromiso: Informar y apoyar en caso
de observar situaciones de alerta
emocional en los companeros.
Compromiso: Evitar el uso de la violencia
para desarrollar una sana convivencia
dentro y fuera de la institucion educativa.

PREVENCION DE LA
EXCLUSION Y LA
DISCRIMINACION

Compromiso: Tolerar y respetar las
diferencias entre pares.
Compromiso: Ser empadticos y solidarios en
la resolucion de problemas que afecten a los
companeros.

Acuerdo: Respetar y fomentar la valoracion
de nuestras culturas, razas y etnias para
erradicar la discriminacion y la exclusion.



DA EN COMUNIDAD

PRACTICAS
SOCIOAMBIENTALES:
Actividades para el cuidado

de los espacios verdes

Nos comprometemos a tener respeto

por el cuidado del medio ambiente y
mantener limpia la unidad educativa.

i Colocar la basura en sus respectivos
as de limpieza

) recipientes para mantener la
to de areas

institucion educativa limpia,
preservando los implementos
asignados para el aseo.




RNET EN LA
DUCATIVA

ablemente el
eas, trabajos.
los medios
para fines

IDA EN COMUNIDAD

ACTOS DE INDISCIPLINA
EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

Desarrollar practicas de valores como el
respeto, la honestidad, puntualidad,
tolerancia.

Participar activamente en los diferentes
eventos con respeto, puntualidad y
responsabilidad sin afectar a los miembros
de la comunidad.

Demostrar un clima de armonia dentro del
aula de clase para lograr un aprendizaje
significativo.



A EN COMUNIDAD

TAS Y PROTOCOLOS PARA
ACTOS DE INDISCIPLINA

umplir con los acuerdos y compromisos
tablecidos por la institucion educativa
para una convivencia armonica.
mentar una cultura de respeto dentro y
fuera de la institucion educativa.

CODIGO DE
CONVIVENCIA




INES CON EL ENTORNO
ICO Y AMBIENTAL

CUIDADO EN LA
INFRAESTRUCTURA 'Y
ESPACIOS VERDES

Acuerdo: Cuidar, respetar y mantener
limpios los diferentes espacios
institucionales.

IA

s que tiene la
iva.

le los espacios
ooracion y

actores de la C. Respetar los espacios asignados a cada

. nivel educativo.
iva.




NES CON EL ENTORNO
CO Y AMBIENTAL

98 CAMPANAS AMBIENTALES
PARA EL CUIDADO DE AREAS
ES VERDES DE LA INSTITUCION

Nos comprometemos a tener respeto por
dado de

) el cuidado del ambiente y mantener
es.

limpia la unidad educativa.
Colocar la basura en sus respectivos
recipientes para mantener la institucion

mpieza
e los

educativa limpia, cuidando los
implementos asignados para el aseo.




: ATENCION DE LOS ESTUDIANTES
CONVIVENCIA ARMONICA
Respetar y hacerse respeltir en el trato EN LA CONVIENCIA ESCOLAR

diario, evitando sobrenombres, mote e Participar en procesos de integracion programada por los
insultos a los miembros de La comunidad mM™Miembros del plantel educativo para fomentar el respeto y
educativa. expresar nuestros sentimientos y emociones.
Involucrarnos en las diferentes actividades Respetar los horarios de ingreso y salida de Ia institucion y
como: académicas, deportivas, sociales, aulas de clase.
culturales que planifica la institucion. Demostrar responsabilidad en las actividades académicas
Ser participativos, escuchar con atencion y para desarrollar un aprendizaje significativo.
respetar a los participantes que se estén Evitar la deshonestidad académica mediante la
comunicando. responsabilidad en el cumplimiento de mis deberes
Dialogar con la verdad, mejorar nuestro escolares.
vocabulario y expresarnos correctamente. Entregar las convocatorias a tiempo enviadas por el docente
Ser amable, respetuoso y tener confianza tutor a sus representantes.
con las personas que nos comunicamos. Comunicar a los representantes legales los horarios de

atencion de los docentes.



ACION EN LA DINAMICA
ATIVA INSTITUCIONAL

DIVERSIDAD
TURALIDAD TRABAJO EN EQUIPO

TUCION Intercambiar ideas y actividades entre
abres entre los las dos jornadas en el uso,

lad educativa mantenimiento y control de los

xd y género. espacios y del aula.
ser humano es Fomentar una sana convivencia entre
(los tenemos las jornadas escolares recordando que
son inalienables somos una sola institucion.

es. Permanecer en el aula durante el

actos, con una periodo regular de actividades
ocratica para

tamiento que

mostrando respeto, consideracion y un
ambiente de paz.




JON EN LA DINAMICA
TIVA INSTITUCIONAL

ECTO DEL INTERNET FRENTE A LA
ACADEMICA Y USO DE REDES SOCIALES

nternet para la realizacion exclusiva de actividades
académicas.

e se nos ensene el uso adecuado del internet y redes
sociales.

tre pares la honestidad en el proceso de la evaluacion
de trabajos tareas y deberes.

reatividad, curiosidad y entusiasmo en los trabajos
encomendados.

yortunamente con las obligaciones escolares (tareas,
investigacion en el internet.) manteniendo el orden,
atividad y la calidad de dichas obligaciones.




DESARROLLO DE
HABILIDADES
EMOCIONALLES

Consumir alimentos nutritivos y
promocionarlos a través de campanas
estudiantiles como (Ionchera saludable);
para conseguir buenos hdabitos
alimenticios evitando la comida chatarra,
masticar chicle, bebidas energizantes u
otros.

No consumir bebidas adulteradas dentro
de la institucion.

No ingresar en estado etilico u otro
narcdotico que afecte su integridad

personal.

HABILIDADES
EMOCIONALES EN LOS
ACTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

Ser parte activa de la construccion del sistema de
estimulos (Consejo Estudiantil) y apoyar la
participacion en actividades deportivas, culturales,
cientificas y sociales dentro y fuera de la institucion,
para fortalecer la formacion de una ciudadania
responsable.

Ser ejemplo de un buen comportamiento dentro y
fuera de la Institucion, ajustandose a las buenas
costumbres, la moral y el buen vivir como ejemplo para
los estudiantes de grados inferiores, que los ven como

modelos a seguir e imitar.



ESTILO DE VIDA

CUADO DF LAS CAMPANAS DEP CUIPADO DEL
IALES POR AGUA, ENERGIA ELECTRICA,
TUDIANTES Y RECICLAJE, USO DE

)FE FAMILIA PLASTICOS, REUTILLIZAR EL
PAPEL Y CUIDADO AMBIENTAL

Organizar entre los estudiantes, a nivel de
cada curso y bloque, campanas sobre el buen
uso de la colacion escolar.

rarios establecido
el uso de redes
es.

eberes, etc. Con la
a persona adulta.
ociales de manera

Participar en concursos de reciclaje de
plastico, papel, cartdon y otros.

.. Utilizar la energia eléctrica en el aula en los
titucion para no

momentos estrictamente necesarios para
chos humanos.

optimizar el consumo de la misma.



SENSIBILIZACION EN LOS
ACTORES EDUCATIVOS PARA LA
PROTECCION Y CUIDADO DE LAS

AREAS VERDES DE LA INSTITUCION

Participar en la siembra, en el cuidado de plantas y en las

ACCIONES PARA EL USO
CORRECTO DEL INTERNET
FRENTE A LA HONESTIDAD

Realizar actividades académicas diferentes actividades planificadas por la Unidad Educativa que
(Investigaciones, tareas deberes promuevan la preservacion de las areas verdes.
trabajos) con creatividad, Fomentar actividades de ornato, aseo, conservacion,
honestidad y responsabilidad sin mejoramiento y embellecimiento de la planta fisica de la
utilizar trabajos con derechos de institucion educativa, preservando los bienes y cuidando el
propiedad intelectual que existen medio ambiente escolar y natural.
en el internet. Implementar la siembra de plantas en lugares estratégicos para

engalanar los diferentes espacios de la institucion y promover
el respeto y cuidado del medio ambiente.
Me comprometo al cuidado y mantenimiento de las areas verdes
de la institucion mediante concienciacion de que son seres

VIVOS.
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